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1. Опис навчальної дисципліни 

 

Найменування 

показників 

Галузь знань, 

спеціальність, освітня 

програма, рівень 

вищої освіти 

Характеристика навчальної 

дисципліни 

Денна форма 

навчання 

Заочна форма 

навчання 

Кількість кредитів – 3 Галузь знань 

04 Богослов’я 

Нормативна 

 

Загальна кількість 

годин 

90 – д.в. 

45 – з.в. 

Спеціальність 

041 Богослов’я 

Рік підготовки 

Освітня програма 

Бакалавр богослов’я. 

Християнське 

керівництво 

4-й 4-й 

 

 

Лекції 

 

Тижневих аудиторних 

годин для денної форми 

навчання – 3 год 

 

 

Рівень вищої освіти: 

бакалаврський 

30 12 

Практичні  

16 12 

Самостійна робота 

44 21 

Вид контролю: залік 

2. Мета та завдання навчальної дисциплини 

Мета цього курсу – розвинути важливість використання малих груп в церкві для скріплення і росту 

людей; навчитися проводити групи; навчитися бути лідером групи. 

Основними завданнями вивчення дисципліни є: 

1. Допомогти студенту зрозуміти важливість служіння малих груп для зростання церкви. 

2. Допомогти студентам зрозуміти, що мала група – найкраще місце для приведення 

невіруючих до Христа і побудови взаємовідносин з ними. 

3. Навчитися проводити малу групуслужіння. 

Згідно з вимогами освітньо-професійної програми студенти повинні досягти таких 

результатів навчання (компетенції): 

Інтегральна 

компетентність 

Здатність використовувати отримні знання, уміння й навички для власного 

особистісного зростання та ефективного служіння 

Загальні 

компетенції 
• здатність використовувати основи знань з дисципліни в процесі 

духовно-морального розвитку; 

• володіти пошуково-інформаційними та науково-пізнавальними 

навичками; 

• здатність застосовувати отримані знання для вирішення професійних 

завдань; 

• здатністю актуалізувати уявлення в області протестантського 

богослов’я і духовно-моральної культури для різних аудиторій 

Спеціальні 

(фахові, 

предметні) 

компетенції 

Знати:, погляду на деякі доктрини. 

• основні терміни і поняття дисципліни; 

• основні доктрини християнства, різні погляди на деякі з них; 

• відмінності протестантського погляду від православного та римо-

католицького; 

• історію виникнення і розвитку доктрин; 

• основні поняття дисципліни. 

Уміти: 

• пояснювати зміст доктрин; 

• інтерпретувати основні положення віровчення; 
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• проаналізувати джерела з питань дисципліни, дати оцінку різним 

точкам зору на одну і ту ж богословську проблему. 

 

Міждисциплінарні зв’язки: 

Курс “Проведення малої групи” є дисципліною, в якій насамперед йдеться про технику 

проведення малої групи, створення атмосфери для добрих взаємовідносин та особистого росту 

людини, тому цей курс пов’янан з педагогічними, лідерськими та психологічними курсами. 

Програма навчальної дисципліни складається з таких змістових модулів: 

1)  Філософія малих груп; 

2)  Підготовка лідера; 

3)  Життя групи; 

4)  Умноження служіння; 

3. Програма навчальної дисциплини “Проведення малої групи” 

Змістовий модуль 1: Філософія малих груп 

Тема 1. Цінності та філософія служіння м.гр. Біблійне обгрунтування 

Загальне поняття про книги Нового Завіту. Історичний фон Нового Завіту. Партії іудаїзму. 

Тема 2. Визначення малої групи. Перевага малої групи 

Тексти. Деміфологізація. Пошук Історичного Ісуса. Синоптична проблема. Канон Нового та  

Тема 3. Структура малих груп. Група спілкування 

Автор. Генеалогія та Різдво (1 гл.). Мудреці та Ірод (2 гл.). Йоан Хреститель та Хрещення Ісуса (3  

Змістовий модуль 2: Підготовка лідера 

Тема 4. Біблійне управління 

Місіонерська перспектива. Греко-римська історіографія. Дії Святого Духа. Теми. Цілі. Паралелі між 

Петром та Павлом. 

Тема 5. Обов’язки лідера 

Останні настанови Ісуса апостолам. Вознесіння. Обрання Матія. П’ятидесятниця. Перша проповідь 

Петра. 

Тема 6. Особисте зростання 

Зцілення хромого. Суд Синедріону. Молитва апостолів. Внутрішнє життя первісної церкви. Доля  

Тема 7. Підготовка помічника 

Навернення Савла. Петро в Лідді. Петро та Корнилій. Церква в Антіохії. 

Змістовий модуль 3. Життя групи 

Тема 8. Утворення групи. Цінності групи 

Природа послань 

Тема 9. Проведення зустріч. Підготовка. Динаміка 

Природа послань. Біографія Павла. Важливість Дамаску. 

Тема 10. Навички. Підведення підсумків зустрічі 

Вступ. Як формується світогляд людини. Церква в Римі. Теми. Розділи. Коротки огляд деяких тем. 

Тема 11. Пастир малої групи 

Церква в Галатії. Час і причина написанная. Віровідступність галатів. Гідність служіння Павла.  

Змістовий модуль 4. Умноження служіння 

Тема 12. Характеристики здорової групи 

Автор. Акценти. Структура. Основні теми. 

Тема 13. Принципи розвитку малих груп 

Автор. Місце, час і мета написання. Огляд змісту. 

Тема 14. Народження нової групи 

Автор. Місце, час і причина написання послань. Огляд змісту 
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Тема 15. Як розпочати служіння малих груп 

Жанр. Ознаки 

4. Структура навчальної дисципліни 

 

Назви змістових модулів і 

тем 

Кількість годин 

Денна форма Заочна форма 

усьо 

го 

У тому числі усьо 

го 

У тому числі 

л с пр Сам роб л с пр Сам роб 

      

Ін
д

 з
ав

д
 

(з
а 

н
ая

в
н

)      

Ін
д

 з
ав

д
 

(з
а 

н
ая

в
н

) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

 

Змістовий модуль 1: Філософія малих груп 

Тема 1. Цінності та 

філософія служіння м.гр. 

Біблійне обґрунтування 

5 2 - - 3 - 2 1 - - 1 - 

Тема 2. Визначення малої 

групи. Перевага малої групи 

4 2 - - 2 - 2 1 - - 1 - 

Тема 3. Структура малих 

груп. Група спілкування 

4 2 - - 2 - 2 1 - - 1 - 

Змістовий модуль 2: Підготовка лідера 

Тема 4. Біблійне управління 4 2 - - 2 - 2 1 - - 1 - 

Тема 5. Обов’язки лідера 5 2 - - 3 - 2 1 - - 1 - 

Тема 6. Особисте зростання 4 2 - - 2 - 2 1 - - 1 - 

Тема 7. Підготовка 

помічника 

5 2 - - 3 - 2 1 - - 1 - 

Змістовий модуль 3. Життя групи 

Тема 8. Утворення групи. 

Цінності групи 

5 2 - - 3 - 2 1 - - 1 - 

Тема 9. Проведення зустріч. 

Підготовка. Динаміка 

5 2 - - 3 - 2 1 - - 1 - 

Тема 10. Навички. Підве-

дення підсумків зустрічі 

5 2 - - 3 - 2 1 - - 1 - 

Тема 11. Пастир малої 

групи. Учнівство. Кризис 

5 2 - - 3 - 1 - - - 1 - 

Змістовий модуль 4. Умноження служіння 

Тема 12. Характеристики 

здорової групи 

4 2 - - 2 - 2 1 - - 1 - 

Тема 13. Принципи 

розвитку малих груп 

5 2 - - 3 - 2 1 - - 1 - 

Тема 14. Народження нової 

групи 

4 2 - - 2 - 1 - - - 1 - 

Тема 15. Як розпочати 

служіння малих груп 

4 2 - - 2 - 1 - - - 1 - 

Тема 16. Практичні заняття 

методики проведення малої 

групи 

21 - - 16 6 - 18 - - 12 6 - 

             

Усього годин 90 30 0 16 44  45 12 0 12 21  
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5. Теми лекційних занять 

№ Назва теми Кількість 

годин д.в. 

Кількість 

годин з.в. 

1 Цінності та філософія служіння м.гр. Біблійне обґрунтування 2 1 

2 Визначення малої групи. Перевага малої групи 2 1 

3 Структура малих груп. Група спілкування 2 1 

4 Біблійне управління 2 1 

5 Обов’язки лідера 2 1 

6 Особисте зростання 2 1 

7 Підготовка помічника 2 1 

8 Утворення групи. Цінності групи 2 1 

9 Проведення зустріч. Підготовка. Динаміка 2 1 

10 Навички. Підведення підсумків зустрічі 2 1 

11 Пастир малої групи 2 - 

12 Характеристики здорової групи 2 1 

13 Принципи розвитку малих груп 2 1 

14 Народження нової групи 2 - 

15 Як розпочати служіння малих груп 2 - 

6. Теми практичниих занять 

№ Назва теми Кількість 

годин д.в. 

Кількість 

годин з.в. 

1 Методика проведення малої групи 16 12 

Практичні зяняття 

Студенти повинні провести якийсь блок малої групи. Приблизні теми блоків: 

Початок зустрічі на малій групі; 

Проведення біблійного уроку на малій групі; 

Дискуссія на малій групі; 

Молитовна група; 

Поклоніння на группі; 

Розбір Біблії на групі; 

Конкурси, ігри на групі; 

Розбір теми на групі. 

7. Самостійна работа 

№ Назва теми Кількість 

годин д.в. 

Кількість 

годин з.в. 

1 Цінності та філософія служіння м.гр. Біблійне обґрунтування 3 1 

2 Визначення малої групи. Перевага малої групи 2 1 

3 Структура малих груп. Група спілкування 2 1 

4 Біблійне управління 2 1 

5 Обов’язки лідера 3 1 

6 Особисте зростання 2 1 

7 Підготовка помічника 3 1 

8 Утворення групи. Цінності групи 3 1 

9 Проведення зустріч. Підготовка. Динаміка 3 1 

10 Навички. Підведення підсумків зустрічі 3 1 

11 Пастир малої групи 3 1 

12 Характеристики здорової групи 2 1 

13 Принципи розвитку малих груп 3 1 

14 Народження нової групи 2 1 
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15 Як розпочати служіння малих груп 2 1 

16 Підготовка до практичних занять 6 6 

 

8.1. Види контролю і система накопичення балів (д.в.) 

 Види контрольного заходу Кількість 

контрольн. 

заходів 

Кількість 

балів за 1 

захід 

Усього 

балів 

1 Проведення малої групи 1 0-28 0-28 

2 Участь у дискусії на практичних заняттях 16 0-2 0-32 

3 Залік 1 0-40 0-40 

 Разом   100 

8.2. Види контролю і система накопичення балів (з.в.) 

 Види контрольного заходу Кількість 

контрольн. 

заходів 

Кількість 

балів за 1 

захід 

Усього 

балів 

1 Проведення малої групи 1 0-24 0-24 

2 Участь у дискусії на практичних заняттях 12 0-3 0-36 

3 Залік 1 0-40 0-40 

 Разом   100 

Шкала оцінювання: національна та ECTS 

За шкалою 

ECTS 

За шкалою За національною шкалою 

Інституту Екзамен Залік 

A 
90 – 100 

(відмінно) 
5 (відмінно)  

 

 

Зараховано 
B 

85 – 89 

(дуже добре) 

 

4 (добре) 

C 
75 – 84 

(добре) 

D 
70 – 74 

(задовільно) 

 

3 (задовільно) 

E 
60 – 69 

(достатньо) 

FX 
35 – 59 

(незадовільно – з можливістю 

повторного складання) 

 

 

2 

(незадовільно) 

 

 

Не 

зараховано 
F 

1 – 34 

(незадовільно – з обов’язковим 

повторним курсом) 

9. Питання до заліку 

1. Дайте визначення, що таке мала група? 

2. Біблійне обґрунтування служіння малої групи. 

3. Цілі малої групи? 
4. Цінності малої групи? 

5. Переваги малої групи? 

6. Назвіть п’ять основних типів груп. Охарактеризуйте кожен з них. 

7. Структура малих груп. 

8. Які є ролі в групі спілкування? 

9. Що таке біблійне керівництво? 
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10. Характеристика лідера малої групи? 

11. Назвіть вірні та невірні мотиви для лідерства? 

12. Обов’язки лідера групи? 

13. Що особливо для особистого росту лідера? 

14. Як розвивати помічника лідера? 

15. Обов’язки помічника лідера групи? 

16. Розробка бачення та цілей для малої групи. 

17. Назвіть составні частини життя групи? 

18. Як проводити вивчення Біблії на групі? 

19. Обов’язки пастора групи? 
20. Що треба знати при утворенні групи? 

21. Як треба проводити зустріч групи? 

22. Як треба проводити дискусію у групі? 

23. Як вирішувати конфлікти на групі? 

24. Які треба навички для лідера групи? 

25. Чому і як треба проводити оцінювання зустрічі групи? 

26. Сходинки учнівства? 

27. Вісім характеристик здорової групи? 
28. Принципи розвитку малої групи 

29. Що треба для народження нової групи? 

30. Як розпочати служіння малої групи? 

10. Література до курсу 

Основна: 

1. Большое служение малых групп. Динамика жизни и служения малых групп. – Харьков: 

Добрая весть, 1999. – 198 с. 

2. Донахью Б. Малые группы, преобразующие жизнь. – Херсон: ТХИ, 2008. – 184 с. 

3. Как вести изучение Библии в маленькой группе. – ОМ, 1994. – 64 с. 

4. Макбрайд Н. Как руководить малыми группами. – М.: Духовная Академия Апостола Павла, 

2004. – 146 с. 

5. Моррис К. Всё о малых группах: навыки и умения, необходимые для эффективного 

проведения малых групп / Карен Моррис, Род Моррис. – Нижний Новгород: Изд-во "Агапе", 

2006. – 272 с. 

Додаткова: 

6. Амфри, Дон. Двенадцать шагов, приближающих к Богу: руководство для занятий в малых 

группах / Дон Амфри. – Донецк: ОБФ "Восточно-Европейская Миссия", 2010. – 192 с. 

7. Джонс Дж. Д. 201 великий вопрос: для обсуждения в малой группе / Джерри Д. Джонс. – 

Одесса: Христианское просвещение, 2007. – 160 с. 

8. Навигаторы. 101 идея для малых групп. – К.: Книгоноша, 2012. – 160 с. 

9. Наставление ведущему малой группы: семинар практикум по организации новых церквей. 

– 2-е изд. – К.: Украинский Центр Христианского Сотрудничества, 1997. – 46 с. 

10. Скрынченко Е. Домашние подростковые группы: Методическое пособие. Часть 1 / Елена 

Скрынченко, Татьяна Макарчук. – К.: Христианское объединение "Новое возрождение", 
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